ENTE 01 check list 03

Assunzione e progressione di carriera

settore

oggetto
numero dell'atto
data
elementi essenziali dell'atto regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto
numero dell'atto ] O | ] ]
data dell'atto ] ] ] ] ]
oggetto O O ] | ]
funzionario che adotta I'atto ] ] | | ]
motivazione regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto
riferimento al fabbisogno 1 1 Il 1 Il
riferimento al piano delle assunzioni O O O O O
competenza a provvedere ] ] ] | ]
riferimenti normativi [l [l ] O ]
vincoli assunzionali [ [ [ [ [
predefinizione di criteri O O [l O [l
indicazione della modalita di selezione ] ] | | ]
verifica dei titoli di ammissione O O O O O
esperimento della mobilita [l [l [l O Cd
trasparenza e anticorruzione regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto
verifica regolarita composizione della commissione ] ] ] ] ]
assolvimento degli obblighi di pubblicita ] ] ] I ]
verifica assenza di conflitto di interessi [ [ O [ O

osservazioni




