ENTE 01 check list 02

Affidamento di incarico professionale

settore

numero dell'atto oggetto
data

elementi essenziali dell'atto regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto

numero dell'atto 1 [l O ] D

data dell'atto O O O O O

oggetto | | | |:| |

responsabile del procedimento [ [ O O O

indicazione del CIG [ ] 1 ] O
motivazione regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto

riferimento al fabbisogno/motivazione O O O O O

riferimento ad atti di indirizzo O O O O O

possesso dei requisiti [l [l [l | [l

riferimenti normativi Ol Ol Cl ] Cl

predefinizione criteri [ [ O [ O

indicazione delle modalita di selezione ] ] N ] N

verifica dei requisiti e assenza di vincoli . . I
q regolare irregolare non presente daintegrare non richiesto

verifica assenza di professionalita all'interno dell'ente | | | ] |
verifica del rispetto dei limiti di spesa [l [l [l ] [l

parere preventivo collegio revisori [l [l O ] O

rispetto dei vincoli assunzionali ] ] 1 O O

O O O O O

trasmissione alla Corte dei Conti

trasparenza e anticorruzione regolare irregolare non presente da integrare non richiesto

verifica delle condizioni di conferibilita dell'incarico O O ] Ol O
verifica delle condizioni di compatibilita dell'incarico O O O ] O
clausole di estensione del codice O O [ O O
verifica assenza di conflitti di interesse O ] L] Ll O]
assolvimento degli obblighi di pubblicita e trasparenza O O ] ] Il
verifica della regolarita nella composizione della commissione O O O O O
prescrizioni contabili regolare irregolare non presente da integrare non richiesto
iindicazione dell'mporto da impegnare H H | H 0
riferimento al piano dei pagamenti H H 0 u n
indicazione del capitolo di spesa O O O n O
visto contabile [ [ O O O

osservazioni




